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Neue Broschiire, einfach erklart!

Der Link @

Wir alle wissen, Termine kénnen sich
andern und Neues kann dazu kommen!

- Einfach auf die Uberschrift oder unten
.Mehr Infos” klicken und die Seite mit den
aktuellsten Informationen bekommen.
Klicken, schauen, buchen!

Einfach einfach!

Der Farbcode ©

Ubersichtliche Orientierung der Inhalte
durch Farbzuweisungen.
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Seminarinhatte

Ihr groBer Bildungstrager
fir Gesundheitsfachberufe

Wir, das Institut fir Weiterbildung in der
Kranken- & Altenpflege gemeinniitzige
GmbH, sind ein spezialisierter Bildungstrager
fur die Gesundheitsbranche. An 15 Stand-
ortenin finf Bundeslandern kénnen Sie bei
uns zahlreiche zukunftsfahige Gesundheits-
fachberufe erlernen. Und wenn Sie mégen,
unterstutzen wir danach Ihre Karriere durch
qualifizierte Weiterbildungen, wie etwa zur
Fihrungskraft. Dass wir Sie durch unse-

re Fortbildungsseminare standig auf dem
Laufenden halten, sollten Sie natirlich auch
wissen.

IWK Fakten & Zahlen @

Hauptsitz in Delmenhorst

15 Standorte bundesweit

+ 40 Jahre Erfahrung

+ 14 Ausbildungen

+270 Mitarbeiter*innen und Lehrkréafte
+500 Honorardozent*innen

+3.000 Teilnehmer*innen

+ 500 Weiterbildungen/Jahr

+2.000 Fortbildungen/Jahr

Wir sind zertifiziert

Dadurch ermdglichen wir Ihnen den Zugang
zu vielfaltigen staatlichen Férderangebo-
ten fir eine Vielzahl von Aus- und Weiter-
bildungen, die Sie auf Antrag, z. B. von der
Bundesagentur fir Arbeit, erhalten kdnnen.
Wir beraten Sie gern!
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Pflichtfortbildung sind
ein zentrales Element zur
Sicherung der Pflegequalitat

IHRE VORTEILE:

V Sicherstellung von Fachwissen
und Qualitat

.V Qualitatssteigerung und
| Zertifizierungen

V Erfiillung gesetzlicher Anforderungen
v/ Erhalt der bestehenden Qualifikationen

v/ Patientensicherheit

PFLICHT- N D —
FORTBILDUNG |

Von der Pflicht zur
Kir! Qualitat, die
bleibt!

Jahrliche Pflichtfortbildung
Betreuungskréfte §§ 43b/53b SGB XI

Perspektivwechsel & Therapeutisches Gammeln fiir
Menschen mit Demenz

Seminarinhalte:

e Aufgaben und Anforderungen einer Betreuungskraft

* Bewertung der eigenen Arbeit und die der anderen

e Perspektivenwechsel vornehmen

* Intensiver Austausch zum Betreuungsalltag, neue Ideen
entwickeln

e Demenz: Allg. Sensibilisierung und Bediirfnisse er-
kennen

* Das ,Gaman-Qase" Konzept

* Austausch zur Wohnraumanpassung und Aktivierung bei
Demenzerkrankten

IWK Delmenhorst

1o

Prasenz

»

Inhouse auf Anfrage

Betreuungskrafte

M Q@ @ (&

24.02.2026-25.02.2026
16 Unterrichtsstunden
10 Fortbildungspunkte
289,00€

Teilnahmebescheinigung

Mehr Infos: hier klicken

PFLICHTFORTBILDUNG



https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/pflicht-fortbildung/event/25-pflicht-fortbildung/793-pflichtfortbildung-betreuungskraefte-ssss-43b-53b-sgb-xi
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/pflicht-fortbildung/event/25-pflicht-fortbildung/793-pflichtfortbildung-betreuungskraefte-ssss-43b-53b-sgb-xi

IWK DELMENHORST
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Berufspadagogische Pflichtfortbildung
fiir Praxisanleiter*innen
(dreitagiger Seminarblock)

Seminarinhalte:

¢ Update Pflegewissenschaft: Frisches
Wissen fir die Anleitung

e Umgang mit Mehrsprachigkeit in der
Pflegeausbildung: Sprachsensibel an-
leiten, Kommunikation starken

¢ Lernstandsdiagnose: Begleiten statt
bewerten - Lernentwicklung als pada-
gogischer Prozess

8 IWK Delmenhorst
®
ﬁ—lg Prasenz

Inhouse auf Anfrage

Praxisanleitende

19.05.2026-21.05.2026 /
24.11.2026-26.11.2026

24 Unterrichtsstunden
12 Fortbildungspunkte
429,00€

me®

Teilnahmebescheinigung

Mehr Infos: hier klicken Mehr Infos: hier klicken

8

Jahrliche Pflichtfortbildung
Betreuungskrafte §§ 43b/53b SGB XI

Das Wohlbefinden fordern und die Seele beriihren

Seminarinhalte:

* Aromapflege fir altere Menschen: Wirkung und Mgglich-
keiten der Anwendung &therischer Ole, Maglichkeiten
basal stimulierender Sinnesaktivierungen

e Kenntnisse iiber die Sensobiographie

* Wie entwickele ich Schliisselwdrter?

e Wie sieht eine Lebenskiste, -buch aus?

© Mut fiir die Muttersprache entwickeln

e Theoretische Einfiihrung, praktische Ubungsphasen,
Austausch

8 IWK Delmenhorst

28 Présenz

ﬁ Inhouse auf Anfrage

-0 .

199 Betreuungskrafte
11.11.2026-12.11.2026

10 Fortbildungspunkte
289,00€

@ 16 Unterrichtsstunden
V]
(€]

Teilnahmebescheinigung

=\
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IWK KOOPERATION

Pflicht,- Fort- und Weiterbildung - Einfach. Sicher. Effizient.

VORTEILE DURCH EINE STARKE
PARTNERSCHAFT:

Pflegeeinrichtungen stehen unter wach-
sendem Druck: gesetzliche Vorgaben,
Fachkraftemangel und steigende Quali-
tatsanspriiche erfordern gut geschultes
Personal. Insbesondere die regelmafige
Durchfiihrung von Pflichtfortbildung ge-
mahB gesetzlicher Vorgaben (z. B. nach

§ 113 SGB XI) sowie die Férderung von
WeiterbildungsmaBnahmen sind dabei
zentrale Aufgaben.

Die Kooperation mit einem spezialisierten
Fortbildungsanbieter ist eine strategische
Investition in Qualitat, Rechtssicherheit
und Mitarbeiterentwicklung. Sie tragt dazu
bei, den steigenden Anforderungen im
Pflegealltag professionell zu begegnen -
und stellt einen wesentlichen Beitrag zur
Zukunftsfahigkeit Ihrer Einrichtung dar.

VORTEILE DER KOOPERATION:
V Entlastung der Pflegeleitung und Ge-
schaftsfiihrung

Organisation, Planung und Durchfih-
rung aus einer Hand

V Planungssicherheit durch feste Fort-
bildungskonzepte

Verldssliche Jahresplanung mit festen
Terminen und individuell abgestimm-
ten Inhalten.

V Kostenersparnis durch Pauschalmo-
delle und Biindelangebote

Gunstiger und besser budgetierbar -
effizienter Ressourceneinsatz, weniger
Ausfallzeiten

V Rechtssicherheit durch zertifizierte
und gesetzeskonforme Schulungen

Kooperationspartner kennt gesetzliche
Vorgaben - Einrichtung ist rechtlich auf
der sicheren Seite

V Arbeitserleichterung fiir alle

Flexible Formate - inhouse, online oder
prasenz - Nachweisflihrung und Doku-
mentation inklusive!

Jetzt informieren und Ihre Einrichtung nachhaltig entlasten!

Mehr Infos: hier klicken

¥



https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/pflicht-fortbildung/eventlist/0/Praxisanleit/10/1/25/0/1-delmenhorst/0/1/0?tags=0
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/pflicht-fortbildung/eventlist/0/Praxisanleit/10/1/25/0/1-delmenhorst/0/1/0?tags=0
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/pflicht-fortbildung/event/25-pflicht-fortbildung/807-pflichtfortbildung-betreuungskraefte-ssss-43b-53b-sgb-xi
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/pflicht-fortbildung/event/25-pflicht-fortbildung/807-pflichtfortbildung-betreuungskraefte-ssss-43b-53b-sgb-xi
https://iwk.eu/landing/kooperation

IWK DELMENHORST

Fortbildungen sind keine

Pflichtibung!

IHRE VORTEILE:
v/ Hohere Qualitat

lungskompetenz

risiken

und Audits

FORTBILDUNG

Fit durch Fortbil-
dung - immer en
vogue und am Puls
der Zeit!

10

/ Aktualisierung der beruflichen Hand-
v/ Reduktion von Fehlern und Haftungs-
/ Bessere Ergebnisse bei Priifungen

V/ Erfiillung gesetzlicher Anforderungen

Uber Zukunft mit Klient*innen
der Eingliederungshilfe nach-
denken und sie umsetzen

Seminarinhalte:

* Wann beginnt Zukunft?

e Methoden, um Gber Plane und Ziele
nachzudenken

* Anpassungsmaglichkeiten von
Methoden

IWK Delmenhorst

o

Prasenz

Inhouse auf Anfrage

i Mitarbeitende der
Eingliederungshilfe

U U
11.03.2026

09:00-14:00 Uhr

@ 6 Unterrichtsstunden
Q 6 Fortbildungspunkte

G 99,00¢

E] Teilnahmebescheinigung

Mehr Infos: hier klicken
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https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/fortbildung/event/21-fortbildung/726-ueber-zukunft-mit-klient-innen-der-eingliederungshilfe-nachdenken-und-sie-umsetzen
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/fortbildung/event/21-fortbildung/726-ueber-zukunft-mit-klient-innen-der-eingliederungshilfe-nachdenken-und-sie-umsetzen
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Herausfordernde Eltern-
gesprache planen und
durchfihren

Seminarinhalte:

e Kommunikationsmodelle und Kommu-
nikationsstile

e Formen von Elterngesprachen

e Vorbereitung auf Elterngesprache

e Wertschatzung von Eltern und ihren
Anliegen

e Selbstreflexion

Der Kurs findet an 2 einzelnen Terminen
statt!
2 IWK Delmenhorst
e Prasenz
ﬁ Inhouse auf Anfrage
99¢ Sozialpddagogische Einrichtungen, KiTa's,
ambulante Hilfen, stationdre Hilfen und

Eingliederungshilfen

UTU
27.05.2026 und 03.06.2026
08:30-15:45 Uhr

16 Unterrichtsstunden

289,00€

O
0 10 Fortbildungspunkte
(€]

Teilnahmebescheinigung

Mehr Infos: hier klicken

12

Fit und gesund
an lhrem Arbeitsplatz

Seminarinhalte:

* Gesunde Ernéhrung am Arbeitsplatz mit vielen
Praxisbeispielen zur Umsetzung

e Ergonomie am Arbeitsplatz

* Ausstattung

* Hilfsmittel aus dem Alltag

« Praktische Ubungen fiir den Berufsalltag

IWK Delmenhorst

"o

Prasenz

Inhouse auf Anfrage

Fihrungs-, Pflege- und
Betreuungskrafte

22.06.2026
08:30-15:45 Uhr

8 Unterrichtsstunden
8 Fortbildungspunkte
159,00€

i~ X< XC)

Teilnahmebescheinigung

Kinder und Jugendliche
traumapadagogisch begleiten

Seminarinhalte:

* Grundlagen der Traumaforschung und Traumapédagogik

* Begleitung von traumatisierten Kindern und Jugend-
lichen im Alltag

e Psychoedukation

e Entwicklung einer traumasensiblen Haltung

e Sekundére Traumatisierung

e Professionelle Selbstfiirsorge

Der Kurs findet an 2 einzelnen Terminen
statt!
2 IWK Delmenhorst
e Prasenz
ﬁ Inhouse auf Anfrage
99¢ Sozialpddagogische Einrichtungen, KiTa's,
ambulante Hilfen, stationdre Hilfen und

Eingliederungshilfen

UTU
27.10.2026 und 03.11.2026
08:30-15:45 Uhr

16 Unterrichtsstunden

289,00€

O
0 10 Fortbildungspunkte
(€]

Teilnahmebescheinigung

Mehr Infos: hier klicken Mehr Infos: hier klicken

13


https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/fortbildung/event/21-fortbildung/560-herausfordernde-elterngespraeche-planen-und-durchfuehren
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/fortbildung/event/21-fortbildung/560-herausfordernde-elterngespraeche-planen-und-durchfuehren
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/fortbildung/event/21-fortbildung/720-kinder-und-jugendliche-traumapaedagogisch-begleiten
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/fortbildung/event/21-fortbildung/816-fit-und-gesund-an-ihrem-arbeitsplatz
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/fortbildung/event/21-fortbildung/720-kinder-und-jugendliche-traumapaedagogisch-begleiten
https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/fortbildung/event/21-fortbildung/816-fit-und-gesund-an-ihrem-arbeitsplatz

IWKINHOUSE-SEMINARE

IWKINHOUSE-SEMINARE

Inhouse-Seminare - wichtig und wirkungsvoll - sowohl
aus qualitativer als auch wirtschaftlicher Sicht.

N\ ALLA LA
IHRE VORTEILE:

v/ Zeitist Geld - und beides sparen Sie
v/ MaBgeschneidert heift effizient

v/ Schulungsort nach Wunsch: in lhrer
Einrichtung, in unseren Schulungs-
rdumen, in externen Raumen oder
online

v/ Schulungszeiten, die tatsichlich zu
lhren Dienstzeiten passen

v/ Konkreter Bildungsbedarf wird e Umgang mit DemenZ

gedeckt

e Pflichtfortbildungen
b3/

Inhouse-Seminare: MaBgeschneiderte ® U. V. Mm.
Inhalte exakt auf Ihre Bediirfnisse abge-
stimmt.

Mehr Inhouse-Seminare!

Mehr Infos: hier klicken


https://iwk.eu/index.php/fortbildung-und-seminare/inhouse-seminare

IWKDELMENHORST
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WEITERBILDUNG

Bildung erdffnet
uns nicht nur neue
Mdglichkeiten, sie
istauch eine In-
vestition in die Zu-
kunft. - Ed Markey

16

Weiterbildung schafft
qualifizierte Fach- und
Fuhrungskrafte!

IHRE VORTEILE:
V Héhere Pflegequalitat

v Personalbindung und Motivation
v Rechtssicherheit und Fachstandards

v Innovation und Nachhaltige Unterneh-
mensentwicklung durch Qualifizierung
von Personal

Betreuungskrafte nach
§§ 43b, 53b SGB XI

Seminarinhalte:

* Betreuungsarbeit in Pflegeeinrichtungen
e Kommunikation

¢ Pflege und Hygiene

e Erste Hilfe

* Rechtskunde

® Ernahrungslehre

e Gestaltung von Aktivitaten und Festen

IWK Delmenhorst

o

Prasenz

me A @ [l

09.04.2026-23.06.2026

160 Unterrichtsstunden

20 Fortbildungspunkte
Lehrgangsgebiihr: 1.222,00€
Zertifikat

Mehr Infos: hier klicken

WEITERBILDUNG



https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/731
https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/731

Vorbereitungslehrgang fir die
Eignungspriifung (gem. 8§47
PfLAPrV)

Seminarinhalte:

Modul 1

Grundlagen Berufliches Selbstversténdnis entwickeln und
lernen, berufliche Anforderungen zu bewaltigen Zusam-
menarbeit in Gruppen/Teams Pflegehandeln personen-
bezogen ausrichten

Modul 2:

Pflegeplanung Pflegesituationen bei Menschen aller
Altersgruppen erkennen, erfassen und bewerten Pflege-
dokumentation

Modul 3-5: siehe online

8 IWK Delmenhorst

)
ﬁ—'g Prasenz
-

m @0 S

Entsprechend Zugangsvoraussetzung
UU

04.05.2026-25.08.2026

212 Unterrichtsstunden im
theoretischen Teil

25 Fortbildungspunkte

Lehrgangsgebiihren: 2.477,00 €,
inklusive Anmeldegebiihr: 250,00 €

Zertifikat

Mehr Infos: hier klicken

18

Fachkraft fir Leitungsaufgaben
in der Pflege

Seminarinhalte:

* Organisationslehre fiir Krankenhuser, Altenheime und
Ambulante Pflegedienste

* Personalfiihrung Betriebswirtschaftslehre

* Arbeits-, Haftungs- und Betreuungsrecht

* Gespréchsfihrung/Psychologie

o Didaktik der praktischen Anleitung

* Pflegewissenschaftliche Grundlagen

* Gerontologie

o EDV

8 IWK Delmenhorst
28 Présenz

I@¢ Examinierte Pflegefachkréfte, Examinierte
Hebammen / Entbindungspfleger, Examinierte
Heilerziehungspfleger*innen

04.05.2026-08.06.2027

40 Fortbildungspunkte

Ck) 720 Stunden im theoretischen Teil
V]
€}

Lehrgangsgebiihren: 6.000,00 €
inklusive Anmeldegebiihr: 120,00 €
und Priifungsgebiihr: 200,00 €

E] Zertifikat

Mehr Infos: hier klicken

WEITERBILDUNG

19


https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/332
https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/332
https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/587
https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/587

IWKDELMENHORST
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Vorbereitungslehrgang
fur die Kenntnisprifung
(gem. §45 PflAPrV)

Seminarinhalte:

Modul 1

Grundlagen Berufliches Selbstversténdnis entwickeln und
lernen, berufliche Anforderungen zu bewaltigen Zusam-
menarbeit in Gruppen/Teams Pflegehandeln personen-
bezogen ausrichten

Modul 2:

Pflegeplanung Pflegesituationen bei Menschen aller
Altersgruppen erkennen, erfassen und bewerten Pflege-
dokumentation

Modul 3-5: siehe online

8 IWK Delmenhorst

)
ﬁ—lg Prasenz
-0

m @0 EES

Entsprechend Zugangsvoraussetzung
T 04.05.2026-02.09.2026
244 Stunden

25 Fortbildungspunkte

Lehrgangsgebiihren: 2.648,00 €,
inklusive Anmeldegebiihr: 250,00 €

Zertifikat

Verantwortliche Pflegefach-
kraft fir die ambulante und
(teil-) stationare Pflege

Seminarinhalte:

e Fiihrung und Personalmanagement
® Betriebsorganisation

® Rechnungswesen

* Marketing

® Projektmanagement

e Betriebliches Gesundheitsmanagement
® Herausforderungen in der Pflege

e Pflegewissenschaftliche Grundlagen
® Rechtliches Wissen

°u.v.m.

8 IWK Delmenhorst

°

ﬁ—lg Prasenz

ﬁ Inhouse auf Anfrage

-0

I9¢ Entsprechend Zugangsvoraussetzung
UU

02.11.2026-15.12.2027
@ 460 Unterrichtsstunden
0 40 Fortbildungspunkte
e Lehrgangsgebiihr: 3.500,00 €,

3.150,00 € bei Nachweis
bpa-Mitgliedschaft

E] Zertifikat

WEITERBILDUNG

Jo A
Mehr Infos: hier klicken Mehr Infos: hier klicken —of [— : ....

20
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https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/810
https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/810
https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/805
https://iwk.eu/index.php/angebote/event/1/805

IWK ONLINE

Online-Schulungen in der Pflege sind ein Gewinn fiir

beide Seiten:

IHRE VORTEILE:

v/ Online-Schulungen lassen sich ideal in den an-
spruchsvollen Pflegealltag integrieren.

v/ Unsere Online-Schulungen greifen aktuelle Heraus-
forderungen und relevante Themen der Pflege auf.
Ihre Mitarbeitenden entwickeln gezielt jene Kompe-
tenzen, die sie im Arbeitsalltag wirklich brauchen.

v/ Kosteneffizienz: Durch entfallende Reise- und
Ubernachtungskosten sowie minimale Ausfallzeiten
sparen Sie bares Geld und Ressourcen - bei gleich-
zeitig hoher inhaltlicher Qualitat.

V/ Attraktivitat als Arbeitgeber: Moderne Fortbil-
dungsmdglichkeiten steigern die Zufriedenheit und
Bindung Ihrer Mitarbeitenden und machen Ihre Ein-

richtung besonders fiir neue Fachkréfte interessant.

v/ Schneller Wissenstransfer: Neue Inhalte, Methoden
und gesetzliche Vorgaben erreichen |hre Mitarbei-
tenden und somit [hre Einrichtung direkt.

WEITERE VORTEILE:

v/ Persinliche Flexibilitat
v/ Verbesserte Work-Life-Balance

V/ Reisetage, Ubernachtungen und Verdienstausfall
entfallen

V' Individuelles Lerntempo - Jeder kann in seinem
eigenen Rhythmus lernen, Inhalte wiederholen oder
zusétzliche Ubungen absolvieren

/' Praxisnahe und aktuelle Inhalte

v/ Offizielle Zertifikate

V/ Starkere Wertschatzung und Motivation
V' Die digitalen Kompetenzen steigen stetig
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Online-Schulungen bieten dem Pflege-
personal zahlreiche Vorteile, die die
individuelle Entwicklung und den Arbeits-
alltag deutlich verbessern. ‘ ‘

Jetzt Online-Schulung schauen
und buchen!

Mehr Infos: hier klicken

AUSBILDUNG

Die Zukunft beginnt mit Dir!

Das IWK Delmenhorst bietet Ausbildun-
genin den Bereichen Pflege und Therapie
sowie in sozialen und weiteren Berufen
an. Wenn Du Fragen dazu hast, oder
weiterfihrende Informationen bendtigst,
sind wir gerne fur Dich da.

Unser Ausbildungsangebot:

PFLEGE
e Pflegefachfrau*mann

THERAPIE
e Physiotherapeut®in

SOZIALPADAGOGIK
e Erzieher¥in
e Heilerziehungspfleger®in

MEDIZIN
¢ Anasthesietechnische*r Assistent*in
e Operationstechnische*r Assistent*in

Finde jetzt Deine passende Ausbildung!

Mehr Infos: hier klicken



https://iwk.eu/index.php/standorte/bequem-von-ueberall/iwk-online
https://iwk.eu/index.php/ausbildung

IWK Koln | Dessau | Waldbrol

3

Praxisnahe Simulationsschulung

www.lwk.eu/skiilstab/ €

Mehr Infos: hier klicken

SkillsLab

IWK - PFLEGE NEXT LEVEL

4 SimNAT

5im oms-Metzwerk Aus

‘ Training fiir Gesundheitsfachberu

Informationen nach Art. 13 und 14 Datenschutzgrundverordnung fiir neue Be-
werber*innen

Die Einhaltung datenschutzrechtlicher Vorgaben hat einen hohen Stellenwert fiir unser
Unternehmen. Wir méchten Sie nachfolgend iiber die Erhebung Ihrer personenbezoge-
nen Daten bei uns aufkléren:

Verantwortliche Stelle

Fiir die Datenerhebung und Datenverarbeitung ist das IWK - Institut fiir Weiterbildung
in der Kranken- & Altenpflege gemeinniitzige GmbH - verantwortlich, mit dem Sie einen
Bildungsvertrag abgeschlossen haben. Bei Anmeldung bitten wir Sie, ein Anmelde-
formular auszufillen.

Die im Bewerbungsgespréch enthaltenen Fragen und das Anmeldeformular sind zur
Durchfiihrung des Bildungsverhaltnisses erforderlich. Lediglich die als freiwillig bzw.
optional gekennzeichneten Felder miissen nicht ausgefilllt werden.

Daten, die wir bendtigen

Wir erheben von lhnen Stammdaten, die zur Durchfiihrung des Bildungsverhaltnisses
erforderlich sind: Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdatum, Geburtsort, Geschlecht,
Bankverbindung, Staatsangehdrigkeit.

Wir erheben und speichern dariiber hinaus ggf. Angaben zu lhrem Bildungsverhaltnis
bei uns sowie zu lhrer Qualifikation, lhrem bisherigen Werdegang und Ihrer Eignung fiir
den Beruf. Hierzu gehdren z. B. Informationen zum Schulabschluss bzw. zur Berufs-
ausbildung und die Informationen, die Sie uns im Rahmen des Bewerbungsverfahrens
iiberlassen haben.

Sofern Sie zum Zeitpunkt der Anmeldung noch nicht volljahrig sind, bitten wir Sie um
die Unterschrift ihrer Erziehungsberechtigten. Hierzu sind wir gesetzlich verpflichtet.
In bestimmten Fallen bitten wir Sie um Vorlage einer Arbeitserlaubnis bzw. einer Auf-
enthaltsgenehmigung. Dies erfolgt nur, sofern diese fiir die Priifung der RechtmaBigkeit
Ihrer Ausbildung erforderlich ist.

Freiwillige Angabe

Sofern wir Sie im Rahmen des Bewerbungsverfahrens um Fotos bitten, erfolgt dies auf
Grundlage einer gesonderten Einwilligungserklarung, deren Abgabe freiwillig ist und die
Sie jederzeit widerrufen konnen.

Weitere Datenverarbeitungen

Im Rahmen des Bildungsverhaltnisses erheben und verarbeiten wir weitere personen-
bezogene Daten, unter anderem iber Krankheitszeiten, Abwesenheiten (Urlaub,
Sonderurlaub, etc.) oder Anwesenheit im Unterricht.

Das IWK (Institut fiir Weiterbildung in der Kranken- und Altenpflege gemeinniitzige
GmbH), mit dem Sie einen Bildungsvertrag abgeschlossen haben, wird im Rahmen Ihres
Bildungsverhéltnisses den praktischen Ausbildungsbetrieb/ Praktikumsbetrieb iiber den
schulischen Leistungsstand und ?gf vorhandene I?ehlzeiten in der Schule informieren,
wenn es zur Durchfiihrung des Bildungsverhltnisses erforderlich ist. Auch hier gilt der
Grundsatz, dass diese Datenerhebungen fiir das Bildungsverhaltnis erforderlich sind
oder durch andere Rechtsvorschriften legitimiert sind.

Wir fiihren eine Teilnehmerakte, in der wir alle zentralen Informationen, die fiir das Bil-
dungsverhaltnis erforderlich sind, speichern. Wenn Sie die Inhalte |hrer Teilnehmerakte
einsehen méchten, wenden Sie sich bitte an die Institutsleitung/Schulleitung.

Datenlﬁschun%

Alle von uns erhobenen Daten werden vernichtet bzw. geldscht, sobald sie fiir die
Durchfiihrung des Bildungsverhéltnisses nicht mehr erforderlich sind oder das
Bildungsverhaltnis beendet wurde und gesetzliche Aufbewahrungsfristen nicht mehr
entgegenstehen.

Vertrauliche Behandlung Ihrer Daten:

Ihre Daten behandeln wir selbstverstandlich vertraulich. Wir ibermitteln Daten nur

dann an Dritte, sofern dies zwingend erforderlich ist und eine Rechtsgrundlage besteht,
.B.an
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Ggf. geben wir lhre Daten auch an Dienstleister weiter, die uns z. B. in den Bereichen EDV
oder der Archivierung und Vernichtung unterstiitzen und mit denen gesonderte Vertrage
zur Auftragsverarbeitung geschlossen wurden. .
Dariiber hinaus kdnnen in Einzelfallen weitere gesetzliche Verpflichtungen zur Uber-
mittlung von Daten vorliegen, die jedoch nicht allgemein, sondern nur im konkreten
Einzelfall entstehen kinnen.

Ihre Datenschutzrechte
Als betroffene Person haben Sie das Recht auf Auskunft iiber die Sie betreffenden
personenbezogenen Daten sowie auf Berichtigung unrichtiger Daten oder auf Loschung,
sofern einer der in Art. 17 DSGVO genannten Griinde vorliegt, z. B. wenn die Daten fiir
die verfolgten Zwecke nicht mehr bendtigt werden. Es besteht zudem das Recht auf Ein-
schrankung der Verarbeitung, wenn eine der in Art. 18 DSGVO genannten Voraussetzun-
genvorliegt und in den Fallen des Art. 20 DSGVO das Recht auf Dateniibertragbarkeit.
Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde, wenn
sie der Ansicht ist, dass die Verarbeitung der sie betreffenden Daten gegen datenschutz-
rechtliche Bestimmungen verstdft. Das Beschwerderecht kann inshesondere bei einer
ichtsbehdrde in dem Mitglied: Aufenthaltsorts oder des Arbeitsplatzes der
betroffenen Person oder des Orts des mutmaBlichen VerstoBes geltend gemacht werden.

Unser Datenschutzbeauftragter

Sie haben zudem das Recht, sich jederzeit an unseren Daten- schutzbeauftragten zu
wenden, der beziiglich Ihrer Anfrage zur Verschwiegenheit verpflichtet ist. Die Kontakt-
daten unseres Datenschutzbeauftragten lauten:

Dr. Uwe Schlager Datenschutz Nord GmbH

Web: www.datenschutz-nord-gruppe.de

E-Mail: office@datenschutz-nord.de

Telefon: 042169 66 320

Nahere Informationen stellen wir lhnen gerne auf Anfrage zur Verfiigung.

Allgemeine Geschaftsbedingungen fiir Seminare

01. Teilnahmeberechtigung

Wenn fiir ein Seminar besondere Zulassungsvoraussetzungen bestehen, miissen diese
von dem*der Teilnehmer*in erfiillt werden. Die Zulassungsvoraussetzungen sind den
Seminar- angeboten zu entnehmen.

02. Anmeldung

Die Anmeldung zu den Seminaren erfolgt durch verbindliche Buchung nach ordnungs-
gemaBem Ausfiillen des Buchungsmoduls der Homepage oder durch Ausfiillen und
Unterzeichnen des entsprechenden Anmeldeformulars. Telefonische Anmeldungen sind
in Ausnahmefallen mdglich - die Anerkennung der Geschéftsbedingungen gilt dabei
ausdriicklich als erfolgt. Die Anmeldunigilt a?s angenommen, wenn innerhalb von 10
Arbeitstagen kein Widerspruch vom IWK erfolgt.

03. Gebiihren

Fiir die Teilnahme an Seminaren werden Gebiihren erhoben. Die Hohe der Gebiihren sind
den Angeboten und dem Anmeldeformular zu hmen. Die Gebiihren sind mit
Kursbeginn fallig. Sofern eine Anmeldung seitens des IWK nicht angenommen wird,
werden die Gebithren in voller Hohe erstattet.

04. Durchfiihrung / Riicktritt
Das IWK behdlt sich vor, den Seminarort zu andern. Getatigte Anmeldungen zu Semina-
ren behalten ihre Gilltigkeit, wenn sich dadurch der Anreiseweg um nicht mehr als 30
km und/ oder die Anreisezeit um nicht mehr als 30 Minuten ver?é’ngert. Anderungen des
Ortes werden unverziiglich schriftlich bekannt gegeben.
Die angebotenen Aus-, Fort- und Weiterbildungen sind in der Regel als Présenzveran-
staltung geplant. Unter bestimmten Voraussetzungen kannen diese auch oder teilweise
im Online- Format durchgefiihrt werden. Mit Ihrer Anmeldung erklaren Sie sich damit
einverstanden und bestatigen zugleich, dass Sie iiber die notwendigen technischen
Voraussetzungen verfiigen (PC/Laptop, Kamera, Mikrofon, stabile Internetverbindung).
Hoheitliche MaBnahmen, Naturkatastrophen, Verkehrsstrungen, Stérungen in der Ener-
gie- und Rohstoffversorgung und sonstige Falle hoherer Gewalt, also alle auBergewdhn-
lichen Ereignisse, die wir nicht zu vertreten haben, befreien uns fiir die Dauer ihrer
Auswirkungen von unserer Verpflichtung zur Vertragserfiillung.
Das IWK st berechtigt, das Seminar spatestens zehn Arbeits- tage vor Seminarbeginn

gen, wenn die Mindestteilnehmerzahl von 15 Teilnehmern nicht erreicht wird.
Sollten sich sonstige fir die Seminardurchfiihrung wesentliche Bedingungen (z. B.
Krankheit des Dozenten) auch innerhalb von zehn Arbeitstagen vor Seminarbeginn
andern, ist das IWK ebenfalls berechtigt, das Seminar abzusagen oder zu verschieben.

05. Anmeldestornierung

Wird eine Buchung durch den*die Teilnehmer*in riickgangig gemacht, entfallt die
Seminargebiihr, wenn die Anmeldestornierung spétestens 15 Arbeitstage vor Seminar-
beginn beim [WK eingeht.

Bei einer spateren Stornierung werden folgende Kosten fallig:

© drei bis 14 Arbeitstage vor Seminarbeginn - 50 % der Seminargebiihren

« unter drei Arbeitstage vor Seminarbeginn - 100 % der Seminargebiihren

06. Ausschluss

Teilnehmer*innen, die vorsatzlich und grob fahrléssig gegen die Seminardisziplin
verstoBen, konnen von der weiteren Tei?nahme am Seminar ganz oder teilweise aus-
geschlossen werden. Eine Verringerung der Seminargebiihr ist damit nicht verbunden.

07. Datenschutz

Personengebundene Daten des*der TN werden nur im Rahmen der gesetzlichen Vor-
schriften und der Datenschutzgrundverordnung (DSGV0), sowie des Telekommunikati-
on-Telemedien-Datenschutz-Gesetzes (TTIJSGEl erhoben. Mit der Anmeldung erklért sich
der*die TN mit der elektronischen Sp.eic‘hgrungund.Verarbeitung der erhobenen Daten

zum Zweck der Abwicklung des g kehrs einverstanden.

08. Gerichtsstand ist Delmenhorst.

Stand: Januar 2023

Institut fiir Weiterbildung in der Kranken- & Altenpflege gemeinniitzige GmbH.
?zsﬂc]f\ifztsfﬁhrerinnen:Jeannene Roschow / Silke Watzke Amtsgericht Oldenburg HRB
Steuer-Nr. des Organtrégers:

171409/01733 Umsatzsteuer-1D: DE 184473420

Lahusenstr. 5

27749 Delmenhorst
Telefon 04221 935190
Fax 04221935164
Geschaeftsleitung@iwk.eu
www.iwk.eu
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Alle Informationen finden IWK Delmenhorst
Sie auch auf unserer Internet- Telefon: 04221 93510
seite. Nicht online? Die QR- E-Mail: delmenhorst@iwk.eu

Codes zu den Veranstaltungen
wollen nicht so, wie Sie wollen?
Kein Problem, rufen Sie uns an,
wir helfen weiter.

IWK IWK-Geschaftsfiihrung Delmenhorst
Institut fiir Weiterbildung in LahusenstraBe 5

der Kranken- & Altenpflege 27749 Delmenhorst

gemeinniitzige GmbH Telefon 04221 93510

info@iwk.eu | www.iwk.eu



